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Mesleki ve Teknik Egitim Sendikasi (VETESEN); iilke
deki meslek egitim sisteminin is hayatinin ihtiyag ve taleple
dogrultusunda, okul-kurum-sektor isbirligi icerisinde,. kahll
bir anlayigla yapilmasi, siirekli gelistirilerek kalltesmln*gaﬁdas‘
standartlara yiikseltiimesi, mezunlarin izlenmesi ve istihdam,*
tniversitelerde gorev yapan akademisyenler ile meslek ve tek-
nik okul ve kurumlarda gérev yapan yonetici, 6gretmen ve di-
ger personelin 6zliik haklannin iyilestirmesine yonelik caligma-
lar yapiimasi ve yeni oneriler gelistirilmesi amaciyla kurulmus
bir sendikadir.

METESEN siyasetten annmis, egitimin spesifik bir alanin-
da, mesleki ve teknik egitim alaninda s6z sahibi olmak isteyen,
egitimcilerin yaninda, yapilan giizel igleri destekleyen, oneriler
geligtiren, sektorle el ele, dlkemizin 2023 vizyonu kapsaminda,
Atatiirk’tin isaret ettigi muasir medeniyet seviyesine ulagsma
hedefi dogrultusunda tizerine diigen gérevi yapmaya her an
hazir, bu konuda varini yogunu ortaya koyma iradesi gosteren,
calisma ve Oneriler gelistirecek bir sendika anlayigina sahiptir.

METESEN, yillanni egitime vermis 0gretmen, yonetici,
uzman ve akademisyenlerden olugmus giiclii bir tiye profiline
sahip olmakla birlikte mesleki egitimin hafizasini da tasiyan bir
¢izgiye sahiptir.

Ulkemizin ilk ve tek mesleki ve teknik egitim sendikasi-
drr.



« Modiiler egitim sisteminin yeniden degerlendirilmesi ve
sistemin oziine uygun dlgme ve degerlendirilme ve sertifikalan-
ma yapiimasina yonelik galismalar yapiimasi

1. Egitim ve Ogretime Yonelik Galigmalar
« Haftalik ders yiikiiniin geligmis tlkeler seviyesine cekilme- |
sine yonelik oneriler hazirlanmasi ‘
» Ders gesitliliginin azaltilarakytemel.derslerin belirlenmesine |
ve konulan tekrar edilen derslerin birlestirilmesine.yonelik calis-
malar yapiimasi

« Ogrencilerin pedagojik geligimi ile uyumlu Ggretim prog-
ramlarinin hayata gegirilmesi igin bittin paydaslann gorislerinin
alinmasi, ulusal meslek standartlan ve ulusal yeterlilikler ogre-
tim programlarina tam yansitimast igin galigmalar yapiimasi

« Kamuoyunda meslek liselerine yonelik negatif alginin gi-
derilmesi ve ogrencilerin bu okullara yonelim zorunlulugunun
ortadan kaldinlmasi igin galigmalar yapiimasi, okul adlannin ye-
niden degerlendirilmesine yonelik caligmalar yapilmasi, oneriler
geligtirilmesi

* Mesleki ve teknik egitime talebin artinimasi ve basanli 6g-
rencilerin tercih etmeleri igin tegvik saglanmasina yonelik dneri-
ler hazirlanmasi

« Egitim ortamlannin sektorel bazli olarak diizenlenmesi ve
gelistiriimesine yonelik caligmalar yapilmasi

* Mezunlarin izlenmesi, rehberlik ve yonlendirmenin etkin ya-
pimasina yonelik oneriler gelistirilmesi

* Mesleki ve teknik egitimden mezun olanlarin istihdami igin

yasal tegviklerin hayata gegirilmesi igin oneriler gelisti-
riimesi

* Mesleki ve teknik egitimde é
kalite giivencesi sistemini hayata

geciriimesi ve okullanin akreditas-
yonun yaplimasina yonelik galig- @ f
malar yapiimasi \



2. Ozliik Haklari, Atama ve Ogretmen Yetistirmeye
Yidnelik Galigmalar

* Unvan, 3600 ek gosterge ve yipranma payinin veril-
mesi, koordinatorliik, mesleki acik lise ek ders tcretleri ile
ilave egitim ve Ogretim tazminatinin artinimasi, nobet go-
revinin tcretlendirilmesi vb. 0zliik haklannin verilmesi ve
iyilestirilmesi yoninde oneriler hazirlanmasi

* Rotasyon ve norm kadro uygulamasina yonelik ¢alig-
malar yapiimasi

* Mesleki ve teknik okullara mudur, mudir basyardim-
ciligi ve belli sayida miidiir yardimciligina atolye ve labora-
tuvar 6gretenlerinin atanmasi ile okul yoneticiligini stireye
degil performansa dayal olarak yapiimasina yonelik calig-
malar yapilmasi, oneriler gelistiriimesi

~ « Il ve ilgelerdeki sube miidiirliiklerine meslek
dersleri brangindan yeterli sayida atama yapil-
masina yonelik caligmalar yapiimasi

» MEB tarafindan hazirlanan 6gretmen yeterli-
likleri uygulamaya konulmasina yonelik ¢aligmalar

yaplmasi . ..
* Mesleki egitim kurumlannda alani

daralan Ggretmenlerin sistem igeresinde
aktif kalabilmeleri igin yan alan

kazandinimasina yonelik

galismalar yapiimasi
* Ogretmenlerin tekno-
loji kullanmadaki eksiklik-

leri giderilmesine ydnelik
oneriler gelistirilmesi




3. Diger Caligmalar

* GAN (Kuresel Isbaginda Egitim Agi) Tirkiye Agi kap-
saminda; genglerin isbaginda egitimlerinin geligtiriimesi,
desteklenmesi, egitim programlannin hazirlanmasi, iyi
orneklerin paylasiimasi ve bilgi paylagimi vb. hususlarda
caligmalar yapiimasi

« Ulkemizin 2023 vizyonu hedefleri dogrultusunda
mesleki ve teknik egitime yonelik caligmalar yapiimasi

« MEB biinyesinde mesleki ve teknik egitimin sektorel
bazda yeniden yapilandinimasina yénelik afternatif onerile
gelistirimesi

» Mesleki ve teknik egitime yonelik yillik analiz re
nun hazirlanmasl
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